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Altéo est un mouvement social qui agit en faveur d'une
société inclusive en partant des réalités de vie des personnes
en situation de handicap ou de maladie de longue durée.
Pour Altéo, une société inclusive permet :

. a chacun d’avoir sa place dans la société ;

. le vivre ensemble ;

. a toutes et tous de faire ses choix et d’exercer ses droits

et ses devoirs.

Dans une société inclusive, toute personne doit pouvoir
s’épanouir, s'impliquer et étre reconnue dans ses capacités et
ses potentiels. C'est un processus en évolution et en
construction permanentes.
Pour Altéo, les personnes en situation de handicap ou de
maladie de longue durée sont les personnes qui ne peuvent
pas participer pleinement a la société en raison d'une
difficulté physique, intellectuelle, sensorielle ou de leur état
de santé.

NOS THEMATIQUES PRIORITAIRES

Altéo travaille prioritairement sur 3 thématiques :

AUTONOMIE

LIEN SOCIAL

ACCESSIBILITE

C’est la possibilité pour
chacun de pouvoir faire ses

choix librement et de maniére C’est faire des rencontres,
éclairée, avec un avoir des contacts,

accompagnement si échanger, partager avec
nécessaire. C'est &tre acteur d’autres et ne pas se sentir
de sa vie et de sa santé. Etre isolé dans la societe.
autonome c’est avoir la

capacité et les moyens de

réaliser des projets en tenant

compte des contraintes et de

ce qui est autour de soi.

C’est I'accessibilité
physique et financiere mais
aussi l'accessibilité de la
communication et de
I'information (pouvoir
entrer, se déplacer et «
utiliser » les lieux ouverts
au public ; accessibilité du
numeérique ;
compréhension des
communications écrites ou
orales; ...).



NOS VALEURS

Quatre valeurs fortes guident Altéo et toutes les personnes qui y sont
actives au quotidien.

6UVERTURE A L'AUTRE

Chaque personne est la bienvenue au sein d’Altéo et peut y trouver sa place. Nous
sommes ouverts a l'altérité, aux différences. Nous sommes accueillants. Nous sommes
attentifs a comprendre les besoins, envies et manieres d’étre des autres et a en tenir
compte.
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RESPECT

Nous considérons chaque personne avec bienveillance, dignité et tolérance. Nous
menons nos projets dans un climat de confiance et d’écoute mutuelle.

GALITE

Nous agissons pour que chaque personne dispose des mémes droits, chances et devoirs.
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SOLIDARITE

Nous sommes solidaires les uns vis-a-vis des autres pour soutenir ceux qui en ont le plus
besoin. Nous collaborons ensemble pour surmonter les obstacles, atteindre nos objectifs
et nous renforcer mutuellement.
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NOS MODES D'ACTION




NOS METHODES DE TRAVAIL

La stratégie et les décisions prises
par Altéo sont décidées avec la
participation pleine et directe de nos
membres et, en particulier, des
personnes en situation de handicap
ou de maladie de longue durée.

Travailler avec des partenaires
internes et externes est
indispensable pour réaliser nos
missions ; que ce soit pour organiser
des activités ou pour défendre des
changements de sociéte.

C'est une facon d'appréhender la
société et d'y prendre sa place de
citoyen et de citoyenne. Cette
philosophie vise a développer
I'esprit critique, a questionner son
quotidien et a développer les
capacités d'actions collectives vers
un futur meilleur.

Nous souhaitons travailler avec 6 méthodes de travail :

Altéo offre a tous ses membres la
possibilité d’étre acteur du
mouvement en leur permettant de
s’investir a différents degrés, grace a
un accompagnement spécifique en
cas de besoin.

Nous voulons mener nos actions
collectivement parce qu’ensemble,
nous sommes plus forts.

Altéo est ouvert aux enjeux qui
traversent la société, se positionne et
agit.




