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Année internationale  
du volontariat :

ALTÉO AU CŒUR DES OBJECTIFS DE DÉVELOPPEMENT DURABLE

2026 : UNE ANNÉE MONDIALE  
POUR CÉLÉBRER LE VOLONTARIAT

À travers cette reconnaissance, l’ONU rappelle 
que le volontariat n’est pas un simple enga-
gement individuel : c’est un véritable levier de 
transformation sociale. Partout dans le monde 
– et plus particulièrement en Région wallonne et 
à Bruxelles, où plus de 250 000 personnes s’en-
gagent – des citoyens répondent à des besoins 
concrets, renforcent le lien social et font avan-
cer des causes essentielles.

Dans ce contexte, Altéo s’inscrit pleinement 
dans cette dynamique internationale. Le mou-
vement valorise l’engagement volontaire 
comme moteur d’inclusion, de solidarité et de 
changement.

LES OBJECTIFS DE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE : UN LANGAGE COMMUN  
POUR AGIR

Pour accompagner cet élan, les Nations Unies 
ont défini un cadre global : les 17 Objectifs de 
Développement Durable (ODD).

Ces objectifs constituent une feuille de route 
ambitieuse pour relever les grands défis de 
notre époque d’ici 2030. Ils couvrent des enjeux 
essentiels tels que la lutte contre la pauvreté, 
l’accès à la santé, la réduction des inégalités, 
la protection de l’environnement ou encore la 
construction de sociétés plus justes et inclusives.

Tous les ODD sont interconnectés et reposent 
sur une idée forte : chacun peut agir, à son 

En déclarant 2026 Année internationale du volontariat au service  
du développement durable, l’Organisation des Nations Unies (ONU)  

a souhaité mettre en lumière le rôle essentiel des volontaires  
dans la construction de sociétés plus solidaires, inclusives et durables.  

Tout au long de l’année, Altéo et la MC mettront à l’honneur les 17 objectifs  
de Développement Durable dans les activités en lien avec cette thématique.  

Vous les reconnaîtrez grâce à la mention du logo. 
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échelle. Le volontariat joue un rôle clé dans leur 
mise en œuvre. Il permet de transformer des 
objectifs globaux en actions concrètes, directe-
ment ancrées dans les réalités locales.

ALTÉO ET LES ODD : UN ENGAGEMENT 
CONCRET AU QUOTIDIEN

À travers ses projets et ses actions, Altéo contri-
bue directement à plusieurs ODD. Trois d’entre 
eux sont particulièrement au cœur de son 
engagement :

•	 ODD 1 – Pas de pauvreté 
•	 ODD 3 – Bonne santé et bien-être 
•	 ODD 10 – Réduction des inégalités 

Ces objectifs reflètent pleinement la mission 
d’Altéo : construire une société plus juste et 
inclusive.

ODD 1 – Pas de pauvreté : agir contre 
les fragilités invisibles

La pauvreté ne se limite pas à une dimension 
financière. Elle peut également être sociale, 
relationnelle ou liée à la santé.

Altéo agit concrètement pour réduire ces situa-
tions de fragilité à travers :

•	 L’accompagnement vers les soins  
et les services

•	 Le soutien aux aidants proches
•	 Les actions de sensibilisation

Ces actions permettent de mieux outiller les 
personnes, de faciliter leur accès aux droits et 
d’améliorer leurs conditions de vie.

ODD 3 – Santé et bien-être : accompa-
gner, informer, soutenir

A Altéo, la santé est envisagée dans toutes ses 
dimensions : physique, mentale et sociale.

Les projets développés visent à améliorer la 
qualité de vie des personnes, à renforcer leur 
autonomie et à favoriser un meilleur accès à 
l’information.

•	 La Commission patient
Elle permet de mieux comprendre les médi-
caments génériques et d’agir sur les coûts de 
soins.
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•	� Les groupes de malades
Ils offrent des espaces de parole essentiels pour 
rompre l’isolement et partager son expérience.

•	� Les initiatives pour les aidants proches
Elles soutiennent celles et ceux qui accom-
pagnent un proche au quotidien.

•	 Les actions de sensibilisation
Comme les repas dans le noir ou les activités 
immersives, elles permettent de mieux com-
prendre les réalités du handicap.

ODD 10 – Réduction des inégalités : 
rendre la société accessible à tous

L’inclusion est au cœur de l’action d’Altéo. 
L’objectif : permettre à chacun de participer 
pleinement à la société, quelles que soient ses 
capacités.

Plusieurs initiatives concrètes illustrent cet 
engagement :

•	 Accessibilité culturelle et des séjours
Adapter les activités pour les rendre accessibles 
à tous.

•	 Accessibilité auditive
Développer des outils pour les personnes 
sourdes ou malentendantes.

•	 Accessibilité des espaces publics
Agir sur les infrastructures pour lever les bar-
rières physiques.

•	 Aidants numériques
Accompagner les personnes face aux défis du 
numérique et lutter contre l’exclusion digitale.
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2026, UNE INVITATION À S’ENGAGER

Être volontaire à Altéo, c’est bien plus qu’un 
engagement. C’est créer du lien, apprendre et 
partager, se sentir utile et agir concrètement.

Dans le cadre de l’Année internationale du 
volontariat au service du développement 
durable 2026, ces engagements prennent une 
dimension encore plus forte. Ils s’inscrivent 

dans un mouvement mondial en faveur d’une 
société plus humaine et plus juste.

En contribuant aux objectifs de développement 
durables et dans leur engagement, les volon-
taires d’Altéo participent à la construction une 
société plus juste et inclusive.

Et si 2026 était l’année de votre engagement ?


